ALLEGATOC |

Personale IV - VIl Descrizione

1.993.431,09 | Fondo 2003 (Accordo sindacale 2/7/2003)

374.089,91 | Incremento Osservatorio vesuviano * * 334.005,11 | indennita ente annua e mensile

34.166,96 | straordiario

5.917,84 | turni

374.089,91 | totale a pareggio

2.367.521,00 | Fondo 2004

49.447,13 | Incremento 2006 ex Art. 4, comma 1, CCNL 2006 (0,7% massa salariale 2003) ** b 7.063.875,71 | massa salariale 2003

4.988,00 | Incremento 2011 ex Art. 4, comma 1, lett. ¢), CCNL 2002 (RIA n. 2 cessati + Art. 53 n. 1 cessato) 0,7%

49.447,13 | totale a pareggio

17.404,56 | Incremento 2007 ex Art. 10, CCNL 2009 (0,5% massa salariale 2005 - 5 tredicesimi) *** el 9.050.370,97 | massa salariale 2005

0,5%

45.251,85
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17.404,56 | totale a pareggio

29.848,43 | Incremento 2009 ex Art. 5 CCNL 2009 (0,28% massa salariale 2007) **** i 10.660.152,86 | massa salariale 2007

0,28%

29.848,43 | totale a pareggio

70.190,21  Decurtazione 2009 10% ex Art. 1, comma 189, L. n. 266/2005 come modificato dall'Art. 67, comma 5, L. n. 133/2008 vedi nota INGV n. 5647 del 25/5/2012

- Decurtazione 2011 ex Art. 9, commaz2 Bis, L. n. 122/201 (livello 2010 parte fissa del fondo non superato nel triennio 20011 - 2013)

231.663,50 | Decurtazione 2013 per riduzione personale ex Art. 9, commaz2 Bis, L. n. 122/2010 (contrattisti "spostati” su fondi esterni dal 1/1/2013)

2.167.355,41 Totale Parte Fissa

51.644,59 | Altre risorse variabili a copertura di tutti gli oneri accessori (Art.1, comma 192, L. n. 266/2005)

51.644,59 | Totale Parte Variabile

2.219.000,00 | Fondo 2013

41.591,04 | Decurtazione 2014 per riduzione personale ex Art. 9, comma 2 Bis, L. n. 122/2010 (cessati) vedi Circolare RGS n. 12/2011

2.177.408,96 | Fondo 2014

0,04 | Arrotondamento

2.177.409,00 FONDO 2014




